
※　色の付いた部分に入力（記載）願います。

１　事業所の概要 年 月 日

２　（１）利用者の状況（前年度）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）
※１ 各月ごとの利用実人員を記入すること。（　）内は延べ利用回数を記載してください。

※２ 一月間の利用者の平均数は、定員超過利用の基準に該当するかを判断するために用います。
計算式は、当該月におけるサービス提供日ごとの同時にサービスの提供を受けた者の最大数の合計（延利用数）÷当該月のサー
ビス提供日数（小数点以下を切り上げてください）。

計
実 人 員 788 671 1459
延 利 用 数 5205 3343 8548

291 745
一月間の利用
者の数の平均

20 13 33

21 13 34

３ 月

実 人 員 58 55 113
延 利 用 数 454

２ 月

実 人 員 60 49 109
延 利 用 数 371 221 592
一月間の利用
者の数の平均

239 607
一月間の利用
者の数の平均

20 13 33

22 13 35

１ 月

実 人 員 58 51 109
延 利 用 数 368

１２月

実 人 員 66 53 119

延 利 用 数 438 258 696

一月間の利用
者の数の平均

260 688

一月間の利用
者の数の平均

23 14 37

22 14 36

１１月

実 人 員 68 54 122

延 利 用 数 428

１０月

実 人 員 70 55 125

延 利 用 数 484 295 779

一月間の利用
者の数の平均

293 723

一月間の利用
者の数の平均

22 15 37

22 15 37

９ 月

実 人 員 68 60 128

延 利 用 数 430

８ 月

実 人 員 69 59 128

延 利 用 数 434 281 715

一月間の利用
者の数の平均

329 788

一月間の利用
者の数の平均

22 16 38

21 15 36

７ 月

実 人 員 65 63 128

延 利 用 数 459

６ 月

実 人 員 70 61 131

延 利 用 数 454 317 771

一月間の利用
者の数の平均

248 639

一月間の利用
者の数の平均

22 14 36

24 15 39

５ 月

実 人 員 65 52 117

延 利 用 数 391

４ 月

実 人 員 71 59 130

延 利 用 数 494 311 805

一月間の利用
者の数の平均

西舘　尚子

（２）利用定
居 宅 サ ー ビ ス 介 護 予 防 サ ー ビ ス

計
53

人

（人） （人）

事 業 所 電 話 番 号 ０１２４－２２－１８１６

電 子 メ ール アド レス soumu-3@rouken-subaru.jp

記 入 者
所 属 （福）芦別市社会福祉事業団

職 名 総務係長 氏 名

事 業 所 名 称 芦別市介護老人保健施設　通所リハビリテーション

事 業 所 番 号 ０１５７３８００１５

事 業 所 所 在 地 芦別市本町１４番地

法 人 名 芦別市

法 人 所 在 地 芦別市北１条東１丁目３番地

法 人 電 話 番 号 ０１２４－２２－２１１１

介護保険施設等現況報告書
（通所リハビリテーション・介護予防通所リハビリテーション）

記入年月日 令和 3 4 13
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３　添付資料

　当該年４月における勤務表の写し（従業者の日々の勤務時間、常勤・非常勤の別、職種、管理者との兼務

関係等が明確になっているもの）または従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表（参考様式）。

　　※　予定・実績どちらでも構いません。

　この報告書は介護保険法第24条の規定に基づき報告を求めるものです。
提出しない場合や基準違反等が疑われた場合は、実地指導等により確認させていただく場合があります。



※　色の付いた部分に入力（記載）願います。

１　事業所の概要 年 月 日

２　（１）利用者の状況（前年度）

（ ） （ ） （ ） 人

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

　

計
実人員 95 1 96

延利用数 918 8 926

※３　小数点以下を切り上
げてください。

延利用数 69 69

平均利用者数 3 3

平均利用者数 2 2

３月

実人員 6 6

※２　平均利用者数は、当
該月の利用者延数÷当該
月の日数

２月

実人員 4 4

延利用数 31 31

62 62

平均利用者数 2 2

平均利用者数 3 3

１月

実人員 5 5

延利用数

１２月

実人員 7 7

※１　各月ごとの利用実人員
を記載してください。（　）内は
延べ利用回数を記載してくだ
さい。

延利用数 90 90

105

平均利用者数 4 4

3 3

１１月

実人員 9 9

延利用数 105

１０月

実人員 8 8

延利用数 76 76

平均利用者数

96

平均利用者数 4 4

3 3

９月

実人員 11 11

延利用数 96

８月

実人員 11 11

延利用数 85 85

平均利用者数

89

平均利用者数 3 3

4 1 5

７月

実人員 11 11

延利用数 89

６月

実人員 12 1 13

延利用数 108 8 116

平均利用者数

61 61

平均利用者数 2 2

平均利用者数 2 2

５月

実人員 5 5

延利用数

実人員 6 6

延利用数 46 46

西舘　尚子

（２）利用定員

（併設型の場合）居宅サービス 介護予防サービス
計

（人） （人）

４月

事業所電話番号 ０１２４－２２－１８１６

電子メールアドレス soumu-3@rouken-subaru.jp

記入者
所　　属 （福）芦別市社会福祉事業団

職　　名 総務係長 氏　　名

事　業　所　名　称 芦別市介護老人保健施設

事　業　所　番　号 ０１５７３８００１５

事 業 所 所 在 地 芦別市本町１４番地

法　　　人　　　名 芦別市

法 人 所 在 地 芦別市北１条東１丁目３番地

法 人 電 話 番 号 ０１２４－２２－２１１１

介護保険施設等現況報告書
（短期入所療養介護・介護予防短期入所療養介護）

記入年月日 令和 3 4 13
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３　添付資料

　　　当該年４月における勤務表の写し（従業者の日々の勤務時間、常勤・非常勤の別、職種、管理者との

　兼務関係等が明確になっているもの）または従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表（参考様式）。

　　※　予定・実績どちらでも構いません。

この報告書は介護保険法第24条の規定に基づき報告を求めるものです。
提出しない場合や基準違反等が疑われた場合は、実地指導等により確認させていただく場合があります。


